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w odpowiedzi na pismo z dnia 8 marca 2017 r. (BPS/043-36-863-PFRON/17)
w sprawie oswiadczenia zlozonego przez Pana Senatora Andrzeja Kobiaka informuje,
ze Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych podtrzymuje stanowisko
zawarte w komunikacie ,Efekt zachety w podmiotach powigzanych” zamieszczonym
na stronie internetowej Funduszu. Zgodnie z opublikowanym stanowiskiem pracodawcy
pozostajacy w relacji powigzania - wykazujac wzrost zatrudnienia ogodtem, oséb
niepetnosprawnych - powinni odnosi¢ sie do standw zatrudnienia u wszystkich podmiotow
w grupie.
Wyzej wskazany komunikat zostat zamieszczony w zwigzku z watpliwosciami
zgtaszanymi przez Beneficjentdw, a jego tresc zostata skonstruowana na podstawie:
- zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 traktatu (Dz. Urz. UE z 26.06.2014, str. 1),

- objasnierfinr 18 i 19 do wniosku Wn-D,
- wyjasnien Biura Petnomocnika Rzadu ds. Osdb Niepetnosprawnych zawartych w pismie

(znak BON-I-52312.274.2016.LK) z dnia 16.01.2017 r. skierowanym do wiadomosci PFRON

(kopia korespondencji w zatgczeniu).



Przedstawiajac powyisze informuje rowniez, ze w dniu 23.02.2017 r. Departament
ds. Rynku Pracy PFRON otrzymat wiadomo$é e-mail z Biura Senatorskiego Pana Andrzeja
Kobiaka, dotyczaca kwestii poruszonych w oswiadczeniu z dnia 3 marca 2017 r.
Z uwagi na fakt, ze przedmiotem pytan w nim zawartych byly dotychczasowe opinie
i interpretacje wydawane przez Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych,

wiadomos¢ zostata przekazana w dniu 24.02.2017 r. do Biura z prosh3 o zajecie stanowiska

W sprawie.
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Biuro Pefnomocnika Rzgdu do Spraw Osdb N|epefnosprawnych odpawiadajgc na pismo z dnia 24 listopada
2016 r. (bez znaku), przekazane przy piémie Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

z dnia 28 listopada 2016 r. (DRP.WR.411.2016.MIA, L.dz. 66341), informuje, ze:

Whniosek o wyplatg dofinansowania do wynagrodzer pracownikéw niepetnosprawnych, o ktérym
mowa w art. 26a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepeinosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046.) — dalej jako w.r.o.n., nalezy wypetnia¢ zgodnie z
objasnieniami do formularza Wn-D stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie miesiecznego dofinansowania
do wynagrodzen pracownikéw niepeinosprawnych (Dz. U, poz. 951).

Oznacza to koniecznosc obliczania biezgcych i Sredniorocznych stanéw zatrudnienia zgodnie
z zatacznikiem nr 1 do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego
niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 | 108 Traktatu
(Dz. Urz. UE L187 7 26.06.2014, str. 1, z pb2n. zm.) z uwzglednieniem podmiotow powigzanych.

Zasady wypetniania tego formularza zgodnie z rozporzadzeniem obowigzujg od dnia 1 stycznia 2015
roku i majg zastosowanie wytgcznie do wykazywania efektu zachety zgodnie z art. 26b ust. 4 i 6 u.r.o.n.
(czemu stuzg poz. 39-42 Wn-D). Natomiast nie stosuje si¢ ich do wykazywania efektu zachety zgodnie
z art. 26b ust. 4 pkt 1-6 i ust. 5 w.r.o.n, czy stosowania wyljczenia od obowigzku wykazywania efektu

zachety na podstawie art, 26b ust. 6a u.r.o.n.

lezeli nie stosowali sig Panstwo do objasnieri przy wypetnianiu formularza Wn-D, to dane wykazane
w Wn-D s3 nieprawidtowe, co skutkuje dokonaniem stosowanych korekt w ztozonych dokumentach.
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Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych

ul. Nowogrodzka 1/3/5

00-513 Warszawa

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przesyta w zataczeniu email Pani
I B z dnia 24.11.2016 r. w sprawie wykazywania stanow zatrudnienia w poz. 39 i 41
farmularza Wn-D w przedsiebiorstwach powigzanych, z prosbg o ustosunkowanie sie do

zawartego w nim pytania i poinformowanie PFRON oraz zainteresowanej o zajetym

stanowisku w sprawie.
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Temat Powiazanie firm a poz 39 i 41 wniosku Wn-D

PILNE!

Dzien dobry

Pytanie dotyeczy zmiany interpretacji dot. wypeiniania poz 39- 41 formularza
Wn-D, wyliczania wskafnikdw zatrudnienia i koniecznosci zrobienia korekt.

Jestesmy przedsigbiorstwem powigzanym, ktdéry posiada status zpch., W
przypadku zatrudniania pracownikéw niepelnosprawnych zawsze wykazywalidmy

efekt zachety metods jakosciows.

Stany zatrudnienia w pozycijach 39 i 41 Wn-D czyli z uwzglednieniem
pracownikéw ze spéiek powiazanych rebimy dopiero od tego roku (w 2015 nie
wykazywalismy spdtek powiazanych).

Moje pytania:

1. czy w przypadku gdy wykazujemy efekt zachety metods jakosciowg - musimy

robié¢ korekty od stycznia 20157
2. czy robié korekte roku 2015 bo nie wykazywalismy w poz. 39 i 49 stanu

zatrudnienia spdlek powiazanych?
3. czy w pozyeii 41 (zatrudnienie z 12 miesiecy) robiac korekty za 2015 r.

obliczamy stany zatrudnienia z miesiccy roku 2014 biorac pod uwage
rozporzadzeni a mofe za 2014 nie wykazujemy stanu zatrudnienia spodtek

powigzanych?

Bede bardzo wdzieczna za udzielenie szybkiej odpowiedzi.
Z powazaniem,
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