
Oświadczenie złożone 

przez senatora Wadima Tyszkiewicza 

na 64. posiedzeniu Senatu 

w dniu 13 lipca 2023 r. 

Oświadczenie skierowane do ministra edukacji i nauki Przemysława Czarnka 

W świetle ustawy o nauczycielskich świadczeniach kompensacyjnych (DzU z 2022 r. poz. 301) prawo do 

świadczenia przysługuje nauczycielom zatrudnionym w: publicznych i niepublicznych przedszkolach, 

szkołach publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkół publicznych oraz publicznych i niepublicznych 

placówkach kształcenia ustawicznego, a także w placówkach, o których mowa w art. 2 pkty 5 i 7 ustawy 

z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (DzU z 2004 r. nr 256 poz. 2572 z późn. zm.) 

Nabycie prawa do świadczenia kompensacyjnego uzależnione jest od spełnienia przez nauczyciela 

wszystkich warunków określonych w ustawie, które odnoszą się do wieku nauczyciela (zróżnicowanie wieku 

ze względu na płeć i rok, w którym nauczyciel spełni warunki nabycia prawa) oraz stosunku pracy 

(warunkiem skorzystania ze świadczenia jest rozwiązanie stosunku pracy). 

Zgodnie z obowiązującą ustawą kompensacyjną prawo do nauczycielskiego świadczenia 

kompensacyjnego nie przysługuje nauczycielom zatrudnionym w placówkach kształcenia praktycznego, 

przysługuje natomiast nauczycielom zatrudnionym w niektórych innych placówkach oświatowych, w tym 

w szczególności w placówkach kształcenia ustawicznego. 

W myśl rozporządzenia ministra edukacji narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia 

ustawicznego w formach pozaszkolnych (DzU poz. 186 i poz. 1152) placówki kształcenia praktycznego, 

podobnie jak placówki kształcenia ustawicznego, organizują i prowadzą kształcenie ustawiczne w formach 

pozaszkolnych takich, jak: kwalifikacyjne kursy zawodowe, kursy umiejętności zawodowych, kursy 

kompetencji ogólnych oraz inne kursy. Zarówno w placówkach kształcenia ustawicznego, jak i w placówkach 

kształcenia praktycznego może odbywać się praktyczna nauka zawodu zorganizowana w formie zajęć 

praktycznych i praktyk zawodowych, o czym stanowią przepisy rozporządzenia ministra edukacji narodowej 

z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (DzU nr 244 poz. 1626). Nauczyciele 

zatrudnieni w placówkach kształcenia praktycznego podlegają ustawie z dnia 26 czerwca 1982 r. – Karta 

Nauczyciela (art. 1 ust. 1 pkt 1 tej ustawy) na takich samych zasadach jak nauczyciele w placówkach 

kształcenia ustawicznego. 

Obowiązujące przepisy prawa w latach 1996–2012 jednoznacznie kwalifikowały centra kształcenia 

praktycznego i centra kształcenia ustawicznego jako publiczne placówki objęte systemem oświaty, 

a zatrudnieni tam nauczyciele w pełnym zakresie podlegali przepisom ustawy – Karta Nauczyciela. 

Pominięcie w katalogu osób uprawnionych do nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego nauczycieli 

zatrudnionych w placówkach kształcenia praktycznego jest bardzo krzywdzące, gdyż wobec osób należących 

do tej samej grupy zawodowej, a pracujących w CKP, w tym przypadku nie ma stosowania zasad równości 

i podobnego traktowania. 

Reasumując, należy stwierdzić, że unormowanie wspomnianych przepisów, polegające na objęciu 

zakresem sformułowanej na potrzeby tej ustawy definicji pojęcia „nauczyciel” również nauczycieli 

w placówkach kształcenia praktycznego, pozwoli na włączenie do katalogu uprawnionych tej grupy 

nauczycieli i na uniknięcie wielu ludzkich dramatów. 

Proszę o pochylenie się nad tym zagadnieniem i informację, czy prowadzone są prace nad rozwiązaniem 

tego problemu i kiedy można się spodziewać wyników ewentualnej regulacji. 

Wadim Tyszkiewicz 


