MINISTER Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/
Rodziny i Polityki Spoteczne;j
Marlena Malgg

DF-1.058.4.2021.JC
Pan
Tomasz Grodzki
Marszalek Senatu RP

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi na pismo z 4 listopada br. znak: BPS/043-32-1316/21 przekazujace
o$wiadczenie zlozone przez Senatora RP Pana Jerzego Wecisle podczas 32. posiedzenia
Senatu RP, dotyczace aktywizujacych form zatrudnienia os6b z grupy wiekowej od 16 do 26
lat, zwanych tez mlodocianymi 1 mtodymi pracownikami, prosze o przyjecie nast¢pujacych
informacji.

Jedng z form aktywnosci zawodowej mtodych osob (w wieku 15-18 lat) jest
przygotowanie zawodowe pracownikéw mlodocianych. Pracodawca, ktory zatrudnia
pracownikow mtodocianych w celu przygotowania zawodowego, moze uzyska¢ refundacje
wyptaconych im wynagrodzen oraz optaconych od tych wynagrodzen skladek na
ubezpieczenia spoteczne na podstawie art. 12 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2021 r. poz. 1100, z p6zn. zm.). O
refundacj¢ wynagrodzen mtodocianych 1 sktadek na ubezpieczenia spoleczne od tych
wynagrodzen moze si¢ ubiega¢ pracodawca, ktory zamierza zatrudni¢ mtodocianych, jezeli
spetnia tgcznie nastepujace warunki:

e chce zatrudni¢ ich w zawodach okreslonych w wykazie zawodoéw oglaszanym
W wojewddzkim dzienniku urzedowym,
e speitnia warunki (pracodawca, osoba prowadzaca w jego imieniu zaktad pracy lub osoba

u niego zatrudniona) do prowadzenia przygotowania zawodowego w zakresie wymagan
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zawodowych 1 pedagogicznych okreslonych w przepisach regulujacych odbywanie
przygotowania zawodowego.

Pracodawca otrzymujgcy refundacje musi zobowigza¢ si¢ do zatrudniania na
podstawie umowy o prac¢ wszystkich mtodocianych finansowanych z Funduszu Pracy przez
6 miesi¢cy po zakonczeniu przygotowania zawodowego.

Mtodocianemu w okresie nauki zawodu przystuguje wynagrodzenie obliczane
W stosunku procentowym do przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w poprzednim kwartale, obowigzujace od pierwszego dnia nastgpnego miesigca
po ogloszeniu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" wysokosci tego wynagrodzenia.

Wynagrodzenie mtodocianych jest zatem zmienne:

e W pierwszym roku nauki jest to nie mniej niz 5% przeci¢tnego wynagrodzenia,
e w drugim roku nauki nie mniej niz 6% przecigtnego wynagrodzenia,
e w trzecim roku nauki nie mniej niz 7% przeci¢tnego wynagrodzenia.

W przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy wynagrodzenie wynosi
nie mniej niz 4% przeci¢tnego wynagrodzenia.

Mtodociani zatrudnieni w celu przygotowania zawodowego pozostaja w stosunku
pracy. Obowigzkowo podlegaja ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, chorobowemu
I wypadkowemu. Pracodawca optaca rowniez sktadke na ubezpieczenie wypadkowe.

Wydatki poniesione w latach 2019-2021 z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Funduszu Pracy na t¢ forme aktywizacji przedstawiono w ponizszej
tabeli.

Tabela 1. Wydatki z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Funduszu Pracy

na refundacj¢ wynagrodzen pracownikow mtodocianych.

Rok Kwota wydatkéw z FGSP (w 2019-2020 r.) i FP (w 2021 r.)
na refundacje¢ wynagrodzen mtodocianych (w zt)
2019 230 932 460,11
2020 301 995 592,64
2021 (dane za 10 mies.) 329 006 240,44
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Zrodto: Sprawozdania RB-40 z wykonania planu finansowego Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych za lata 2019-2020 oraz Sprawozdanie MRPIiT-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy
w 2021 roku.

Formg aktywizacji zawodowej mlodych o0so6b bezrobotnych jest staz. Zasady
kierowania bezrobotnych do odbycia stazu u pracodawcy reguluje art. 53 ustawy 0 promocji
zatrudnienia (...) 0raz przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia
20 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegotowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych
(Dz. U. poz. 1160).

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetno$ci  praktycznych
do wykonywania pracy poprzez realizowanie zadan w miejscu pracy, bez nawigzania
stosunku pracy z pracodawca. Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej pomigdzy
starostg a pracodawca, wedtug okreslonego programu.

Do odbycia stazu moze zosta¢ skierowana kazda osoba bezrobotna zarejestrowana
W powiatowym urzgdzie pracy. Starosta moze skierowac¢ bezrobotnego do odbycia stazu
przez okres 6 miesiecy. Mlodzi bezrobotni do 30 r.z. moga otrzymac¢ skierowanie na staz
przez okres 12 miesigcy. Bezrobotny do 30 r.z. moze realizowaé staz takze na podstawie
otrzymanego bonu stazowego; wowczas Sam Wybiera pracodawce, ktory przyjmie go na 6-
miesieczny staz,
a po tym okresie zobowiagzuje si¢ zatrudni¢ go na kolejne 6 miesiecy.

Jesli bezrobotny uczestniczy w stazu zgodnie z programem stazu, to na podstawie art.
53 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia (...) za ten okres przystuguje mu stypendium
w wysokosci 120% kwoty zasilku dla bezrobotnych, wyplacane przez starostg. Stazysta
moze takze ubiega¢ si¢ o zwrot kosztow dojazdu i1 niezbednych badan lekarskich lub
psychologicznych, ew. zakwaterowania (o ile spetnia dodatkowe kryteria).

Kwoty wydatkéw Funduszu Pracy na staze przedlozono w ponizszej tabeli. Sg to dane

dotyczace wszystkich bezrobotnych.

Tabela 2. Wydatki z Funduszu Pracy na staze w latach 2019-2021.

Rok Kwota wydatkéw z Funduszu Pracy na
0]
staze (w z)
2019 670 785 400,00
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2020

549 383 700,00

2021 (dane za 10 mies.)

667 075 122,18

Zrodto: Sprawozdania MRPiPS-02/MRPiT-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy w latach 2019-2021.

Ponadto informuje¢, ze Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej nie prowadzi

szczegotowych statystyk dotyczacych wydatkéw na poszczegdlne formy aktywizacji

zawodowej w podziale na grupy wiekowe, w tym osob w wieku od 16 do 26 lat.

W Sprawozdaniu MRIPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy wykazywane sa

wydatki poniesione ze $rodkow Funduszu Pracy w ramach wszystkich form aktywizacji

zawodowej (m.in. szkolen, robdt publicznych, prac interwencyjnych oraz stazy) dotyczace

bezrobotnych od 18 do 30 roku zycia. Kwoty $rodkéw Funduszu Pracy wydatkowane w

ramach tej grupy wiekowej zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Tabela 3. Wydatki z Funduszu Pracy na bezrobotnych do 30 r. z. w latach 2019-2021.

Kwota wydatkéw z Funduszu Pracy na

Rok
bezrobotnych do 30 roku zycia (w z})
2019 1 063 817 800,00
2020 995 310 500,00
2021 (dane za 10 mies.) 972 965 695,34

Zrodto: Sprawozdania MRPiPS-02/MRPIT-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy w latach 2019-2021.

Jednocze$nie wyrazam nadziej¢, ze Pan Senator Jerzy Wcista uzna przedstawione

powyzsze wyjasnienia dotyczace aktywizacji zawodowe] pracownikow milodocianych za

wyczerpujace.
Z powazaniem,
Marlena Malgg
Minister Rodziny i Polityki Spotecznej
/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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