
Oświadczenie złożone 

przez senator Agnieszkę Gorgoń-Komor 

na 23. posiedzeniu Senatu 

w dniu 15 kwietnia 2021 r. 

Oświadczenie skierowane do ministra zdrowia Adama Niedzielskiego 

Szanowny Panie Ministrze! 

W związku z wejściem w życie w dniu 1 stycznia 2021 r. art. 16m ust. 1a–1c ustawy z dnia 5 grudnia 

1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty od dnia 1 stycznia br. kierownikowi specjalizacji oraz lekarzo-

wi pełniącemu funkcję kierownika specjalizacji w jednostce uprawnionej do prowadzenia szkolenia specjali-

zacyjnego w module podstawowym zostało przyznane prawo do dodatku w wysokości: 500 zł miesięcznie 

brutto w przypadku nadzorowania szkolenia jednego lekarza szkolącego się pod jego kierunkiem; 1 tysiąca zł 

miesięcznie brutto w przypadku nadzorowania szkolenia więcej niż jednego lekarza szkolącego się pod jego 

kierunkiem. Dodatek ten nie przysługuje: za okres nieobecności lekarza odbywającego specjalizację w pracy 

skutkującej przedłużeniem trwania szkolenia specjalizacyjnego; za okres dłuższy niż 30 kolejnych dni braku 

sprawowania przez kierownika specjalizacji bezpośredniego nadzoru nad lekarzem odbywającym szkolenie 

specjalizacyjne. 

Przewidziane sytuacje, w których kierownik specjalizacji nie otrzyma dodatku do wynagrodzenia, są nie-

zrozumiałe i niejednoznaczne. Brak bezpośredniego nadzoru przez określony czas dotyczyć może sytuacji, 

kiedy wynika to z nieobecności leżącej po stronie kierownika specjalizacji (np. dłuższa absencja), ale może 

również odnosić się do pracy osoby nadzorowanej w innej jednostce. Często bywa tak, że lekarze odbywają-

cy specjalizację zgłaszają się w trakcie trwania stażu do innych szpitali i klinik, co nie ma wpływu na status 

dotychczasowego kierownika specjalizacji. Nawet w trakcie przebywania poza jednostką, w której znajduje 

się kierownik specjalizacji, stażyści konsultują z nim wiele kwestii telefonicznie, dopytują o różnego rodzaju 

procedury, ponadto kierownik obowiązany jest do przedkładania dokumentacji. Zapis wydaje się niekorzyst-

ny. Ponadto uważam, że z uwagi na obowiązujące wynagrodzenia lekarzy publicznego systemu ochrony 

zdrowia określony dodatek w wysokości 500 zł brutto powinien być przyznawany za każdego lekarza szkolą-

cego się.  

Pragnę przypomnieć, że obowiązki ciążące na kierowniku specjalizacji mają szeroki zakres. Art. 16m 

ust. 7 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty: „Kierownik specjalizacji spra-

wuje nadzór nad realizacją programu specjalizacji przez lekarza odbywającego szkolenie specjalizacyjne. 

W ramach sprawowanego nadzoru kierownik specjalizacji, a w odniesieniu do pkt 2–4 lekarz kierujący sta-

żem kierunkowym: 

1) ustala, za pomocą SMK, szczegółowy plan szkolenia specjalizacyjnego; 

1a) weryfikuje roczny plan szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z aktualizacją programu, o której mowa 

w art. 16f ust. 4, w zakresie, w jakim nie został on zrealizowany przez lekarza odbywającego szkolenie spe-

cjalizacyjne; 

2) konsultuje i ocenia proponowane i wykonywane przez lekarza badania diagnostyczne i ich interpreta-

cję, rozpoznania choroby, sposoby leczenia, rokowania i zalecenia dla pacjenta; 

3) prowadzi nadzór nad wykonywaniem przez lekarza zabiegów diagnostycznych, leczniczych i rehabili-

tacyjnych objętych programem specjalizacji do czasu nabycia przez lekarza umiejętności samodzielnego ich 

wykonywania; 

4) uczestniczy w wykonywanym przez lekarza zabiegu operacyjnym albo stosowanej metodzie leczenia 

lub diagnostyki stwarzającej podwyższone ryzyko dla pacjenta, do czasu nabycia przez lekarza umiejętności 

samodzielnego ich wykonywania lub stosowania; 

5) wystawia opinię zawodową, w tym dotyczącą uzdolnień i predyspozycji zawodowych, umiejętności 

manualnych, stosunku do pacjentów i współpracowników, zdolności organizacyjnych i umiejętności pracy 

w zespole; 

6) wnioskuje odpowiednio do wojewody, Ministra Obrony Narodowej albo ministra właściwego do spraw 

wewnętrznych o przerwanie szkolenia specjalizacyjnego przez lekarza, który nie realizuje programu specjali-

zacji; 

7) wnioskuje odpowiednio do wojewody, Ministra Obrony Narodowej albo ministra właściwego do spraw 

wewnętrznych o przedłużenie czasu trwania szkolenia specjalizacyjnego; 



8) potwierdza, za pomocą SMK, zrealizowanie poszczególnych elementów programu specjalizacji oraz 

zrealizowanie całości szkolenia specjalizacyjnego zgodnie z programem specjalizacji. 

Kierownik podmiotu prowadzącego szkolenie specjalizacyjne monitoruje zgodność odbywanego przez le-

karza w tym podmiocie szkolenia specjalizacyjnego z zakresem programu specjalizacji w danej dziedzinie 

medycyny”. 

W związku z tym zwracam się do Szanownego Pana Ministra z prośbą o odpowiedź na poniższe pytania. 

Na jakiej podstawie ustalono dodatek do wynagrodzenia 1 tysiąc zł miesięcznie brutto w przypadku nad-

zorowania szkolenia więcej niż jednego lekarza szkolącego się pod jego kierunkiem? 

Jak interpretować brak sprawowania przez kierownika specjalizacji bezpośredniego nadzoru nad lekarzem 

odbywającym szkolenie specjalizacyjne? 

Z wyrazami szacunku 

Agnieszka Gorgoń-Komor 

 
 


