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Senat Rzeczypospolitej Polskiej

W Senacie RP jest procedowany rzqgdowy projekt ustawy o podatku dochodowym od 0sob
fizycznych oraz o podatku dochodowym od osob prawnych oraz niektorych innych ustaw
(druk senacki nr 971). W zalaczeniu przekazuje decyzj¢ Prezydium KK NSZZ , Solidarnos$¢”
nr 130/18 (odnoszaca si¢ do projektu RCL UC 135) wraz z ponizej uaktualnionymi uwagami
w zakresie art. Art. 1 pkt 7 litery a) tired drugi projektu ustawy o zmianie ustawy o podatku
dochodowym od 0sob fizycznych oraz art. 2 pkt 6 lit a) tired trzeci projektu ustawy o zmianie
ustawy o podatku dochodowym od 0sob prawnych oraz proponowang trescig poprawki.

Poprawka do projektu
w art. 1 pkt. 6) po lit ¢) dodanie lit. ca), nastepujace;j tresci:
,,Ca) po ust. 2a dodaje si¢ ust. 2b w brzmieniu:
Ust. 2b. Koszty uzyskania przychodéw stanowig wydatki na sktadki cztonkowskie

na rzecz zwigzkow zawodowych.”

Uzasadnienie

Ustawa o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych oraz ustawa o podatku dochodowym
od osOb prawnych przewiduje zaliczenie sktadek na rzecz organizacji zrzeszajagcych
przedsigbiorcow 1 pracodawcow do kosztow uzyskania przychodu przedsigbiorcow,
a proponowane zmiany przewiduja zwigkszenie tych kwot. Niestety projektodawca nie
przewidziat analogicznego rozwigzania dla cztonkdéw zwigzkow zawodowych w zakresie
mozliwosci zaliczenia wydatkow na skladki cztonkowskie, jakie ponosza w zwiagzku
z przynalezno$cig do zwigzku zawodowego

W art. 1 pkt. 7 lit. a) tiret drugi projektu ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym
od 0sob fizycznych oraz art. 2 pkt. 6 lit. a) tiret trzeci projektu ustawy o zmianie ustawy
o podatku dochodowym od osob prawnych przewiduje si¢ zwigkszenie kwoty sktadek na
rzecz organizacji zrzeszajacych przedsigbiorcow 1 pracodawcow, jaka mozna zaliczy¢ do
kosztow uzyskania przychodow. Poprzez mozliwo$¢ zaliczenia do kosztow uzyskania

przychodéw okreslonej w ustawie wysokosci kwoty sktadek, jakie pracodawcy ponosza



z tytulu uczestnictwa w organizacjach zrzeszajacych przedsigbiorcow 1 pracodawcow,
ustawodawca premiuje jedng ze stron dialogu spotecznego — pracodawcow. Projektodawca
nie przewidziat analogicznego rozwigzania dla cztonkow zwigzku zawodowego w zakresie
wydatkow na skladki cztonkowskie, jakie ponoszg w zwigzku z przynaleznoscig do zwigzku
zawodowego. Nie widzimy uzasadnienia dla wskazanego negatywnego zrdznicowania
sytuacji prawnej, a w konsekwencji finansowej ostatecznych adresatow i uczestnikéw dialogu
spotecznego. Brak podobnej zachety dla wstgpowania do zwigzkow zawodowych godzi
w konstytucyjng zasade spotecznej gospodarki rynkowe;.

Zwiazek zawodowy powotany jest do reprezentowania i obrony praw, intereséw
zawodowych i socjalnych pracownikéw. Poprzez sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem
przepisoOw prawa pracy oraz realizacj¢ innych ustawowych zadan, w szczegodlnosci udzial
w tworzeniu wewnatrzzaktadowych zrodet prawa pracy (regulamin wynagradzania, regulamin
premiowania, regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, uklad zbiorowy
pracy), zwigzek zawodowy wptywa na poziom wynagrodzen pracownikow, w tym czlonkoéw
zwigzku. Istnieje zatem relacja miedzy dzialaniem u pracodawcy zwiazku zawodowego
a uzyskiwanym przez pracownika przychodem z pracy. Z dobrodziejstwa dziatania zwigzku
zawodowego u pracodawcy korzystaja wszyscy pracownicy, za$ koszty funkcjonowania
zwigzku ponoszg tylko jego czlonkowie. Przypomnie¢ nalezy, iz zgodnie z art. 22 ust. 1
ustawy o podatku dochodowym od 0sob fizycznych, kosztami uzyskania przychodow sa koszty
poniesione w celu osiggnigcia przychoddéw lub zachowania albo zabezpieczenia zrodia
przychodoéw. Zatem istnieje uzasadniona podstawa do zaliczenia do kosztow uzyskania
przychodow kwot, jakie wydatkowane sg na sktadki zwigzkowe.

Art. 21 ustawy o podatku dochodowym od o0sob fizycznych przewiduje dla pracownikéw
szereg zwolnien przedmiotowych od podatku dochodowego. Nalezy jednak podkreslic,
1z zwolnienia te obejmujg pracownikow bez wzgledu na ich przynaleznos¢ zwigzkowa lub jej
brak. Ustawa nie przewiduje zadnego mechanizmu analogicznego jaki dotyczy pracodawcow,
ktory uwzglednialby fakt, 1z czlonkowie zwigzku zawodowego w celu okreslonym w art. 22
ust. 1 ustawy, ponosza wydatki na skladki cztonkowskie, ktore powinny zosta¢ zaliczone

do kosztow uzyskania przychodow.
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