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W zwiazku z osw1adczemem ztozonym przez Pana senatora Jana Michalskiego na 27.
posiedzeniu Senatu 21 lutego 2013 r. dotyczacym plandéw redukeji zatrudnienia w Kopalni
Turéw i Elektrowni Turéw (BPS/043-27-1092/13), korzystajac z informacji nadestanych
przez kierownictwo PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. (PGE GiEK S.A.)
oraz Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, przekazuje nastepujace wyjasnienia.

Monitoring zwolnien grupowych prowadzony przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spolecznej wskazuje, ze w calym 2012 r. oraz w okresie styczen-luty br., z firmy PGE GIEK
S.A. o/Elektrownia Turéw zgloszono do zwolnienia 137 os6b, zwolniono za$ 127 osdb,
natomiast z firmy PGE GIiEK S.A. o/Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw zgloszono do
zwolnienia 232 pracownikéw, zwolniono zas w ramach zwolnien grupowych 237 oséb.

Pragne tez poinformowaé¢ Pana Marszatka, ze tylko w samym 2013 r. rozwigzato
umowe © prace w sumie 44 pracownikéw Oddziatdbw PGE GiEK S.A.
(23 pracownikéw o/Elektrownia Turdw i 21 o/Kopalnia Wegla Brunatnego Turdw).
Pracownicy ci skorzystali z Programu Dobrowolnych odejs$é, ktéry zakonczyt sie 16 grudnia
2012 r. Po tym terminie nie podjeto zadnych decyzji dotyczacych redukcji zatrudnienia.

Chcialbym tez podkresli¢, ze PGE GiEK S.A. kontynuuje dziatania, ktérych celem jest
obnizanie udzialu kosztéw statych w catkowitym koszcie wytwarzania energii elektrycznej,
zwlaszcza w kompleksach kopalnia — elektrownia wytwarzajacych energie wykorzystujac

wlasne zasoby wegla brunatnego. W styczniu br. rozpoczgto projekt optymalizacji w Kopalni




Wegla Brunatnego Turéw i Elektrowni Turéw. Celem tego projektu jest zdefiniowanie
dziatan, ktorych wdrozenie umozliwi zwigkszenie konkurencyjnosci Kompleksu Turéow,
zapewni jego rentownos¢ oraz stworzy warunki do jego dalszego rozwoju i realizacji nowych
inwestycji.

Co do kwestii bezrobocia w powiecie zgorzeleckim, to uprzejmie informuje,
ze w koncu lutego 2013 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie zgorzeleckim
wyniosta 5 242 osoby i1 w skali roku odnotowano wzrost o 14%, przy wzroscie
w wojewodztwie o 9,0% 1 w kraju o 7,8%. Bezrobotni w powiecie stanowili 3,0%
bezrobotnych w wojewddztwie dolnoslaskim. Wzrosta liczba bezrobotnych poprzednio
pracujacych o 15,4%, natomiast o 6,4% wzrosta liczba dotychczas niepracujacych.

Wedtug stanu na koniec lutego 2013 r. w powiecie zarejestrowanych byto 260 oséb
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy (rok wezesniej bylo to 110 oséb).
Wskaznik bezrobocia w powiecie zgorzeleckim na koniec lutego br., przedstawial si¢ mniej
korzystnie niz w wojewddztwie dolnoslaskim (14,6%), czy w kraju (14,4%). Stopa
bezrobocia w powiecie zgorzeleckim wyniosta 15,6% 1 byla o 1,7 p. p. wyzsza niz w lutym
2012r.

Istotny wplyw na sytuacje na rynku pracy ma liczba ofert pracy. W okresie styczen-
luty br. do urzedéw pracy w powiecie zgorzeleckim pracodawcy zglosili 123 oferty pracy,
w tym 13 ofert pracy subsydiowanej. Zgtoszone oferty pracy w powiecie stanowity 1,1%
wszystkich ofert pracy zgloszonych do urzedow pracy w wojewodztwie dolnoslaskim.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego odnotowujemy spadek liczby
zgloszonych ofert pracy o 50%.

W okresie 2 miesiecy br. w powiecie zgorzeleckim z aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu skorzystato 13 bezrobotnych i stanowili oni 0,4% osdb, ktore
rozpoczely udzial w aktywnych programach w wojewddztwie dolnoslaskim (3 319 osob).
W analogicznym okresie ub. r. z aktywnych programdéw rynku pracy skorzystato 15 0séb.

Uprzejmie informujg, ze zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt. 7 oraz art. 9 ust. 1 pkt. 10 ustawy
0 promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z p6zn.
zm.), inicjowanie i realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikdw z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy, nalezy do zadarn samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu

powiatu.
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W celu wsparcia zwalnianych pracownikéw powiatowe urzedy pracy dysponujg
srodkami Funduszu Pracy wykorzystywanymi zgodnie z formami okre$lonymi w przepisach
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
2008 Nr 69 poz. 415 z pézn. zm.) 1 kwotami zapisanymi w ustawie budzetowe] na dziatania
aktywizacyjne ulatwiajace powrdt do zatrudnienia. W biezacym roku srodki na aktywne
formy przeciwdzialania bezrobociu dla powiatowych urzedéw pracy wynikajace z ustawy
budzetowe] sa wyzsze od ustalonych na rok 2012 o 1.170 mln z1.

Pragne rowniez poinformowaé, ze zgodnie z art. 70 ust. 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415 z pézn. zm.) , pracodawca
zamierzajacy zwolni¢ co najmniej 50 pracownikéw w okresie 3 miesigey, jest obowigzany
uzgodni¢ z powiatowym urzedem pracy wiasciwym dla siedziby tego pracodawcy lub
ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy, zakres i formy pomocy dla zwalnianych
pracownikow, dotyczace w szczegdlnosci: posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,
szkolen, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy. Ponadto w przypadku zwolnienia
monitorowanego pracodawca jest obowigzany podjaé dzialania polegajace na zapewnieniu
pracownikom przewidzianym do zwolnienia lub bedacym w trakcie wypowiedzenia lub
w okresie 6 miesigcy po rozwigzaniu stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, ustug rynku
pracy realizowanych w formie programu.

Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze Minister Pracy i Polityki Spotecznej z rezerwy
Funduszu Pracy (wynoszacej w biezacym roku 308,3 min zt) przeznaczyl kwote 40 mln zt
na finansowanie programéw dotyczacych zwolnien z pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownikow.

Do dnia 4 kwietnia- br. z powiatu zgorzeleckiego nie wptynal zaden wniosek
o dodatkowe $rodki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spolecznej na realizacje programéow
obejmujacych osoby, ktore objely zwolnienia grupowe.

Wyrazam przekonanie, ze powyzsze wyja$nienia zostang przyjete jako wyczerpujaca

odpowiedz na zagadnienia poruszone w oswiadczeniu Pana senatora Jana Michalskiego.

Y

- _';

2 WP B M.

7 y 2./ ) P
Z 7 ETLIR 2R VP77

str.3




