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Szanowny Panie Marszatku,

W odpowiedzi na o$wiadczenie zlozone przez senatora Andrzeja Kaminskiego na 22.
posiedzeniu Senatu w dniu 7 lipca 2016 r, uprzejmie przedstawiam, co nastepuje.

Realizacja szeroko rozumianej polityki kadrowej i ptacowej w sadach powszechnych nalezy
do obowiazkow odpowiednio prezeséw i dyrektoréw sadow, ktorzy wykonuja te zadania kreujac
polityke wspdlnie i we wzajemnym porozumieniu, majac na wzgledzie racjonalne i efektywne
wykorzystanie zarowno posiadanych zasobdw kadrowych, jak 1 érodkéw publicznych
przeznaczonych na wynagrodzenia.

Pod koniec 2013 roku prezesi i dyrektorzy sadéw zostali zobowigzani do dokonania
szczegotowej analizy wielko$ei zatrudnienia w podleglych jednostkach.

Przyjety zostal nastgpujacy tryb postgpowania w zakresie podejmowania decyzji
dotyczacych przeniesien, wygaszen i przeksztalcen etatéow pracownikow sadow, z wylqczeniem
sedziow, referendarzy i kuratoréw sadowych:

1. prezesi i dyrektorzy sadow okregowych i rejonowych po przeprowadzeniu szczegdtowej
analizy niezbednych potrzeb sadow w zakresie wielkoéci zatrudnienia oraz wydatkéw
na wynagrodzenia, wedtug zasad okreslonych w ww. wytycznych, przedstawiaja wspdlnie
zaakceptowane wnioski o przeniesienie, likwidacje lub przeksztalcenie etatéw
posiadanych w swoich planach prezesowi i dyrektorowi sadu apelacyjnego.

Whniosek o przekszialcenie etatu urzednika na etat asystenta lub etatu asystenta
na urzednika przedstawia prezes sadu a dyrektor parafuje go pod wzgledem zapewnienia
w planie finansowym sadu érodkdw na ten cel;

2. prezes sadu apelacyjnego i dyrektor sadu apelacyjnego rozpatruja przedstawione przez

prezesow 1 dyrektorow podleglych sadéw wnioski, o ktérych mowa w pkt |

i po przeprowadzeniu, wedlug zasad okreslonych w wytycznych, analizy ksztaltowania sie
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zatrudnienia i wynagrodzen we wszystkich sgdach obszaru apelacji, podejmujg wspélna
decyzj¢ o zmianach w planach etatow podlegtych sadéw, informujac o nich niezwlocznie
Ministra Sprawiedliwosci;
Kopie decyzji przekazuje sie do wiadomosci Departamentu Budzetu i Efektywnosci
Finansowej i do Departamentu Sadow, Organizaciji i Analiz Wymiaru Sprawiedliwoéci;

3. Minister Sprawiedliwosci moze uchyli¢ decyzje, o ktorej mowa w pkt 2 w ciggu 7 dni
od dnia jej otrzymania, informujac o tym niezwlocznie zainteresowanych;

4. prezes sadu apelacyjnego i dyrektor sadu apelacyjnego w przypadku, gdy Minister
Sprawiedliwosci nie skorzysta z przystugujagcemu mu uprawnienia, o ktorym mowa
w pkt 3, przekazuja podleglym sadom, wspodlnie podpisane, decyzje o dokonanych przez
siebie zmianach w ich planach.

W ramach podejmowanych w Ministerstwie Sprawiedliwosci dziatan zwigzanych
z wykonywaniem powyzszej dyspozycji, w miarg zaistnienia takich potrzeb i mozliwoscei,
dokonywane sa przeksztalcenia i przesuniecia zwolnionych etatow asystenckich, urzedniczych
1 z grupy .innych pracownikéw” migdzy poszczegdlnymi sadami tak w ramach okregu,
jak i apelacji, a wreszcie w skali kraju, celem likwidacji dysproporcji w rozmieszezeniu kadry
obstugowe;.

W biezacym roku, do dnia dzisiejszego, Minister Sprawiedliwosci, celem doetatyzowania
jednostek, w ktorych sytuacja kadrowa w grupie urzednikéw sgdowych przedstawia
si¢ niekorzystnie, przesunal miedzy sadami 12 zwolnionych etatéw urzedniczych lub z grupy
w~innych pracownikow”, z czego jeden etat przyznano do Sadu Rejonowego w Bielsku-Biale;j.

Prezesi 1 Dyrektorzy sadow apelacyjnych w 2016 roku, jak dotychczas podjeli nastepujace
decyzje etatowe w zakresie zwalnianych etatéw urzgdniczych i z grupy ,,innych pracownikow™:

= 60,75 etatu przeniesiono do innych sagdow, w ktorych sytuacja kadrowa w tej grupie
zawodowe] przedstawia sig mniej korzystnie, niz w jednostce, w ktorej doszlo
do zwolnienia etatu, z tego Prezes i Dyrektor Sgdu Apelacyjnego w Katowicach
dokonali przeniesienia 5 etatoéw, z czego jeden przyznano do Sadu Rejonowego
w Bielsku-Biatej;
= 26 zwolnionych etatéw urzedniczych przeksztalcono w etaty asystenckie;
= 98,8 etatow z grupy ,.inni pracownicy” przeksztalcono w etaty urzednicze;
* 10 etatow z grupy ,.inni pracownicy” przeksztalcono w etaty asystenckie;
= 104,75 etatu pozostawiono w dyspozycji sadu, w ktérym zostal on zwolniony.
Dodaé nalezy, Zze wramach ustawy budzetowej na rok 2016 dla czesci 15 ,,Sady
powszechne”, w zwiazku z likwidacja zatrudnienia w ramach agencji pracy lymczasowej,

utworzono 252 dodatkowych etatéw asystentow sedzidw 1 523 dodatkowych etatéw



urzedniczych, z czego apelacja Sadu Apelacyjnego w Katowicach otrzymala 12 etatow
asystenckich i 18 etatéw urzedniczych.

W gestii prezesow sadéw apelacyjnych pozostat podziat przydzielonych dodatkowych etatow
asystenckich i urzedniczych na poszczeg6lne sady. w obrgbie powierzonej apelacji. Z informacji
przedstawionych przez Prezesa i Dyrektora Sadu Apelacyjnego w Katowicach wynika,
7ze do Sadu Rejonowego w Bielsku-Bialej przydzielono 4 dodatkowe etaty asystenckie
i 8 dodatkowych etatéw urzedniczych, a ich rozmieszczenie w poszczegdlnych wydziatach
i oddziatach Sadu przedstawia si¢ nastepujgco:

- w zakresie etatow asystenckich:

[ Wydzial Cywilny — 1 etat

IT Wydziat Cywilny — 1 etat

[V Wydzial Rodzinny — 1 etat

VI Wydziat Gospodarezy — | etat
- w zakresie etatow urzedniczych:

I Wydzial Cywilny — 1 etat

X Wydzial Cywilny — 2 etaty

IX Wydziat Karny - 1 etat

VI Wydziat Gospodarczy — 2 etaty

Oddziat Gospodarczy — 1 etat

Oddzial Administracyjny — Biuro Podaweze — | etat

Pragne podkredli¢é, ze sytuacja ctatowa w sadach, w tym w Sadzie Rejonowym
w Bielsku-Biatej, w grupie urzednikéw sgdowych jest na biezaco monitorowana, przy okazji
realizowania opisanych dziatan. W dalszym ciagu bedg podejmowane kroki w kierunku
niwelowania dysproporcji etatowej pomigdzy poszezegdlnymi okregami sadowymi i w miarg
zaistnienia potrzeb i mozliwosci bedg dokonywane przesunigeia etatow do sadow potrzebujacych

wsparcia.
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