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Pan Stanislaw Karczewski
Marszalek Senatu Rzeczypospolitej Polskiej

W odpowiedzi na przekazane przez Pana Marszatka przy piémie z dnia 24 marca
2016 roku, znak: BPS/043-13-233/16 oéwiadczenie zlozone przez senatora Krystiana
Probierza na 13. posiedzeniu Senatu RP w dniu 18 marca 2016 r. pragne poinformowac,
ze zmnigjszenie limitu pokrywalnosci wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON) ulgami z 80% do 50% w art. 22 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.) w brzmieniu nadanym
ustawg z dnia 25 wrzesnia 2015 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. poz. 1886) nie spowoduje negatywnych
skutkdéw po stronie sprzedajacych, ktorzy obecnie wystawiaja lub bedg wystawiac po 1 lipca
2016 r. informacje o kwocie obnizenia wptat.

Biorge pod uwage sposdb obliczania ulg obowiazujacy od 2004 r., wiekszod¢ z nich
nie jest na tyle wysoka, by pozwoli¢ nabywcy na zmniejszenie naleznej wplaty o 80%.
Dlatego rowniez pracodawcy korzystajacy z tego instrumentu nie odczuja zmiany
wspomnianego limitu. Natomiast nadal sa w obrocie prawnym nieprzedawnialne uprawnienia
do obnizenia wplat, przyznawane na zasadach obowiazujgcych do 1998 r.. znaczgco
korzystniejszych od obowiazujacych obecnie. Beda one jednak wygaszane w okresie
12 miesiecy od dnia wejscia w zycie nowelizacji z dnia 25 wrzesnia 2015 r. Przede wszystkim
to do nich bgdzie mialo zastosowanie ograniczenie limitu pokrywalnosci wplaty. Tak wigc

omawiana zmiana nie zagrozi obecnie zawieranym umowom ze sprzedajacymi.
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Nalezy réwniez wskazac, z¢ wplaty na PFRON pozostang jedna z nielicznych danin
publicznych, ktore bedzie mozna obnizy¢ © polowe wykorzystujac uprawnienia nabyte
w wyniku zawarcia umowy pomigdzy rozliczajacym sie z wplat oraz producentem wyrobow
Jub ustug. Dlatego nalezy sig spodziewaé, ze ulgi beda nadal stanowily znaczaca zachete
do nawigzywania uprawniajgce] kooperacji zobowigzanych do wptat z zatrudniajacymi osoby
niepelnosprawne, co nie powinno skutkowaé likwidacja miejsc pracy tych 0s6b.

Jednakze biorac pod uwage przyszla datg wejscia W zycie nowelizacji, W obecnym
stanie nie mozna stwierdzi¢ W jakim stopniu zmiany (€ wplyng na caly system rehabilitacji

i zatrudniania osdb niepetnosprawnych.
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